Приложение № 39

к приказу заведующего МБДОУ «Детский сад №17 «Журавушка » ст. Лысогорской»

№ 15 от 09.01.2018 г. 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о работе по дополнительному образованию в
МБДОУ «Детский сад № 17 «Журавушка» ст. Лысогорской»

1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет деятельность работы по дополнительному образованию воспитанников (далее – кружковой работы) муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 17 «Журавушка» станицы Лысогорской» (далее - ДОУ).
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Санитарно-эпидемиологическими требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций (СанПиН 2.4.1.3049-13), Письмом Министерства образования РФ от 18.06.2003г №28-02-484/16 о «Требованиях к содержанию и оформлению образовательных программ дополнительного образования детей», Уставом ДОУ.
1.3. Организация работы кружков является дополнительной услугой для детей посещающих ДОУ.

1.4. Кружковая работа в ДОУ может осуществляться по дополнительным общеобразовательным программам различной направленности (технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-педагогической).
1.5.Содержание кружковой работы осуществляется в рамках образовательных программ дополнительного образования.

1.6. Занятия строятся с учётом возрастных и индивидуальных особенностей детей.

1.7. Направления деятельности кружков, их количество может дополняться (изменяться) в соответствии с запросом детей и родителей (законных представителей)
1.8. Кружковая работа ориентирована на удовлетворение образовательных потребностей воспитанников и имеет практическую направленность.

1.9. Руководителем кружка является педагогический работник ДОУ, владеющий содержанием работы по данному направлению.

1.10. Срок действия данного Положения до принятия нового.
2. Цель и задачи дополнительного образования.

2.1. Цель дополнительного образования – дать ребёнку возможность реализовать себя в понравившейся ему деятельности.

2.2 Занятия в кружках способствуют решению конкретных задач:

· расширять и углублять умения и навыки, предусмотренные образовательными  программами  дополнительного образования;

· создать условия для развития личности;

· развивать мотивацию личности к познанию и творчеству;
· способствовать созданию эмоционального благополучия;

· приобщать к общечеловеческим ценностям;

· развивать интеллектуальную и духовную стороны личности ребёнка;

· осуществлять профилактику физического здоровья детей.

3. Организация работы по дополнительному образованию.

3.1. Запись в кружок осуществляется с 01 августа и заканчивается 31 августа.

3.2. Кружковая деятельность определяется на учебный год (с сентября по май).

3.3. В кружках занимаются дети с 5 до 8 лет, независимо от способностей.
3.4. Основание для зачисления воспитанников в кружок является:

-желание ребёнка;

-согласие родителей (законных представителей).
3.4. Содержание НОД кружка не должно дублировать образовательную программу ДОУ.

3.5. НОД кружка проводятся 1 раз в неделю, длительностью - 25-30 минут в зависимости от возраста детей.

3.6. Деятельность кружка осуществляется в соответствии с образовательной программой дополнительного образования, утверждённой заведующим ДОУ. Педагогические работники ежегодно обновляют дополнительные общеобразовательные программы с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы.
3.7. Режим работы устанавливается ежегодно.

4. Права и обязанности.

4.1. ДОУ имеет право:

· изучать и распространять положительный опыт кружковой работы;

· вносить коррективы в план работы кружка в зависимости от возникающих проблем;

· предоставлять возможность руководителю кружка выступать с опытом работы на различных мероприятиях ДОУ, района, края.

4.2. Руководитель кружка имеет право:

· осуществлять отбор детей;

· вносить коррективы в план работы кружка;

· в получении практической помощи в организации работы кружка;

· в выборе форм организации кружковой деятельности.

4.3. Руководитель кружка обязан:

· разрабатывать образовательную программу дополнительного образования;

· осуществлять работу в соответствии с утверждённым планом;

· вести документацию о работе кружка;

· предоставлять отчёт о работе кружка;

· соблюдать требования по охране труда и технике безопасности при организации и проведении НОД с воспитанниками;
· учитывать достижения каждого ребёнка.

5. Документация.

5.1. В документацию педагогов ДОУ, осуществляющих кружковую работу входит:
· табель учёта посещаемости кружка;

· заявления родителей (законных представителей) воспитанников о зачислении ребёнка в кружок;

· список участников кружка;

· образовательная программа дополнительного образования;
· методический материал (конспекты занятий, материал для родителей и т.д.)

5.2. Руководитель кружка знакомит родителей с результатами работы (на групповом родительском собрании) и предоставляет отчёт о работе кружка в письменной форме заведующему до 31 мая.

6. Контроль.

6.1. Осуществляется администрацией ДОУ.
6.2. Заведующий ДОУ имеет право:

· посещатьНОД кружков с заблаговременной информацией об этом руководителя кружка;

· изменить расписание занятий кружковой работы по производственной необходимости;

· привлекать руководителей кружков и их воспитанников к деятельности, сопряжённой с деятельностью кружка.

6.3. Анализ кружковой работы осуществляется на педагогических часах, педсоветах.
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